
山西职业技术学院院长办公会议
会议纪要
﹝2018﹞第15次
2018年 7月2 日                         签发人：雷承锋

时间：2018年6月29日9:30—12:30  
地点：坞城校区实训楼二层会议室

主持：雷承锋

出席：苏小林（外出参加会议）  赤新生  李  芳（外出学习）  
列席： 王粉波   王文斌   张  薇   张晨静   张  扬   张庆超  

张晋红   刘永安   刘保忠   宋海宏   李  星   高平祥  

 耿玉峰   蔚志坚   令狐乃平 陈律师（单位聘法律顾问）

（以姓氏笔画为序排列）

记录：陈安生  

会议研究决定的主要事项

1、 关于加快产教融合项目推进工作的安排

会议听取了张扬关于产教融合项目情况的汇报。

会议研究决定，我院产教融合项目在新校区进行建设，定位为“实训与技能竞赛大楼”。

会议要求，要尽快在两个月内办结新校区建设用地的土地使用证，尤其是新校区429亩土地使用证；要在一个月内完成规划设计招标单位；要从新启动产教融合项目申报工作，尽快行文并呈报教育厅。

2、 关于2018级各校区学生布局的安排

会议听取了赤副院长关于2018级各校区学生布局的安排的汇报。

会议研究决定，从今年开始要在长风校区分别选择两个系新生分流到南校区和西校区学习一年；要根据男女生比例尽快确定分流名单，并在发放高考通知书中明确录取新生入学报到校区。

会议要求，分流工作由赤副院长牵头、苏副院长协助，招生办、宣传部、校产处等部门密切配合组织落实。

3、 关于学生暑期前相关工作安排

会议听取和研究了关于学生暑期前后及暑期相关工作安排事宜。

会议决定，7月9日组织学生期末考试，11日安排学生全部离校。7月15日前安排2016级学生顶岗实习。9月1日、2日学生开学报到，3日正式上课。教职工开学报到时间另行通知。

会议要求，由赤副院长牵头要在放暑假前组织召开专题会议，安排好暑假学生离校、暑期社会实践、新学期开学报到以及学费收缴等工作，尤其是强化暑期安全工作部署。暑期学生原则上不留宿，特殊情况必须经管委会批准；由苏副院长牵头组织教学、科研等部门召开专题会议，研究部署和做好暑期相应工作；由李芳副院长牵头组织校产、后勤服务中心、后勤处等部门召开专题会议，研究部署和做好暑期设施设备等维修工作；党办、院办拟定暑假放假和新学期开学时间及相关事宜，做好新学期干部培训学习周日程安排，并报下次院长办公会研究决定。

四、研究决定有关具体事项
1、关于采购“建筑工程识图”相关软件事宜

会议听取了建筑工程系关于采购“建筑工程识图”相关软件事宜的汇报。

会议认为，该项目年初未列入年初预算，要规范采购招标程序。

会议决定，该项目列入“1331”工程（“材料科学与工程”优势特色专业）专项资金，由科技处与教育厅联系落实。

会议要求，该项目要严格执行政府采购招标流程，具体由建工系完善相应手续和程序。

2、关于新建实训楼分配、配置使用事宜

会议听取并原则同意长风校区管委会关于新建实训楼分配、配置使用事宜的汇报。

一层西南一半作为“双创空间”。

二层西南大房间改造为多媒体公共教室，供学院各部门和长风校区各系开展小型讲座、召开小型会议所用；东南大房间分配给装饰系作展室；剩余房间改造为8-11个教室。

三、四、五、六层，分别分配给旅游系、物流系、会计系和装饰系。
会议要求，要科学合理分配，物尽其用。
3、关于新建实训楼周边硬化及多媒体教室改造事宜

会议听取并原则同意长风校区管委会关于新建实训楼周边硬化及多媒体教室改造事宜的汇报。

会议研究决定，关于对新建实训楼周边施工区道路等进行硬化，对二层西面大教室配套长条桌椅、多媒体及音响设备和10余个教室配套桌椅、多媒体设备，对一层所有窗户安装防护栏等事宜，由校产处做预算并提交下一次院长办公会研究和审议。

4、关于补缴429亩土地养老保险费用事宜

会议听取并原则同意新校区建设办公室关于补缴429亩土地养老保险费用事宜的汇报。

按照推进新校区429亩土地建设的进展情况，我院前期已经缴纳被征地农民养老保险2,635,110元。根据新的国土征用政策，需补缴村民社保费用346,284元。以上合计共2,981,394元。

会议要求，暂用2017年专业建设专项资金支付，在2018年政府债券到位后补位。

5、关于院企共建学生男子足球队有关情况事宜

会议听取并原则同意社体部关于院企共建学生男子足球队有关情况事宜的汇报。

教练员团队费用40,000元/年，交通车队服务费22,000元/年，训练场地使用费36,000元/年，以上合计98,000元/年。

会议研究决定，学生男子足球队费用以勤工俭学方式支付。

6、关于三校区整体租赁价格评估结果通报事宜

会议听取了财务处关于三校区整体租赁价格评估结果通报事宜的汇报。

会议原则同意财务处关于三校区整体租赁价格评估结果的通报。经第三方评估机构-山西大正资产评估有限责任公司对三校区进行评估，评估价值为38,327,300元。其中，坞城校区9,778,800元、南中环校区11,722,000元、长风校区16,826,500元。

7、关于编制外人员试用期满转正事宜

会议听取并原则同意人事处关于编制外人员试用期满转正事宜的汇报。

会议同意，由人事处与宣传部在考核期满和考核合格后，给予张艳霞同志按期转正并签订聘用合同。

8、关于原旅游系辅导员孙磊的有关事宜

会议听取了人事处关于原旅游系辅导员孙磊有关事宜的汇报。

会议原则同意，在经咨询律师的前提下，人事处可按照测算2005年9月到2015年12月单位应为其缴纳养老保险3,7378元、个人滞纳金18686.7元，以及2005年9月到2012年9月单位医疗保险7%7456.9元，应缴共计63521.6元，赔偿按应缴1:1，执行共计127043.2元的底线与旅游系原辅导员孙磊进行谈判。

会议要求，在有依据的前提下，具体由人事处坚持按照底线合理处理和负责解释。鉴于学院已对孙磊做出处理决定，其已非本单位职工，保卫处要提前做预案和防范，若其出现非正常言论与行为，则要及时通过司法机关予以解决。

9、关于离、退休教职工生活补贴发放标准事宜

会议听取了离退处关于离、退休教职工生活补贴发放标准事宜的汇报。

会议研究认为，学院内部关于离休、退休待遇应该有区别，离休干部是学院的宝贵财富，不仅享受精神文明奖不变，而且要从今天起按照国家有关政策落实生活补贴，并随着学院发展逐步增加。

会议决定，在今日下午或下星期适当时间，由人事处处长、老干部处处长一同去看望慰问离休老干部王振绪同志。
送：学院各位党政领导
发：学院各部门、各单位
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